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Mötesprotokoll 2011-10-04
Beredningsgruppen för Etablering Södertörn 
Närvarande:
· Huddinge kommun/Marie-Louise Khan-Tamakloe, Verksamhetschef Arbete och Försörjning

· Nacka Kommun/ Helene Nordqvist-Stavefeldt, gruppchef Försörjningsstöd 
· Tyresö kommun/Eva Eriksson, Avdelningschef Fritids- och Arbetscentrum

· Nynäshamns kommun/Catarina Helling, Enhetschef, Arbete och Försörjning 
· Haninge kommun/Anders Chronqvist, Verksamhetschef Arbete och Försörjning

· Arbetsförmedlingen, Monica Lindberg, Samordnare etablering och nyanlända, AMO 3
Adjungerande: 
· Birgitta Hart Carpenter, strateg

Frånvarande: 

· Värmdö kommun/ Kerstin Wigert, Enhetschef, Ifo-vuxen

· Salems kommun/Susan Troberg/ Verksamhetschef, Arbetsmarknadsenheten,

· Botkyrka kommun/ Karin Fahlman, Sektionschef Försörjningsstöd

· Nacka Kommun/ Carina Filipovic/resultatenhetschef
· Arbetsförmedlingen, Ingela Andersson, Arbetsmarknadsområdeschef Huddinge

Gäst del av mötet: Christian Foster, enhetschef Enheten för kompetens, arbetsmarknad och flyktingmottagande
Ärenden

1. Mötets öppnande och presentationsrunda; ny deltagare. Helene Nordqvist-Stavefeldt, Nacka.
2. Godkännande av dagordning 

3. Godkänna föregående mötesanteckningar – anteckningar gicks igenom, följdes upp och godkändes.
4. Etablering Södertörn

· Återrapport från Ledningsgruppen 3/10 – mötet blev aldrig av. Svårt att få ihop ledningsgruppen. Nytt möte inplaneras i november.
· Logga och nyhetsbrev
· Upphandling gjorts via Huddinge Kommun. Uppdragsgivare vald. BRAND EMOTIONAL RESPONSE GROUP. 

· De har presenterat 3 logg förslag. Uppdrag; seriös/offentlig, samverkan och Södertörnkommunernas färgskala (från www.Södertörnskommunerna.se ). Beredningsgruppen föredrar förslag 1. Beslut ska tas i Ledningsgruppen.

· Nyhetsbrevet kommer att utformas så att brevet kommer upp direkt i Outlook. Brevet kommer att ha ca 5-7 rubriker, med möjlighet till 4-6 meningar, samt länk att klicka vidare för mer info, samt länk till kontaktperson. Det kommer också gå att lägga in blänkare i form av bilder till t.ex. konferenser mm. 

· Även en brevmall och broschyr tas fram. Broschyren tas fram och trycks kostnadsfritt av Huddinge Kommuns Tryckeri. Förfrågan till beredningsgruppen huruvida kommuners och Afs logga eller enbart namn bör vara med, var övervägande parter för att loggorna ska synas. Lättare att associera till loggor, bra för marknadsföring.
Beslut: Beredningsgruppen beslutar att nyhetsbrevet ska komma ut 1 ggr/månad.
· Var är vi nu och 2012

· Budget 2012. Birgitta presenterar budget förslag för 2012. En ansökan om § 37 medel har lämnats in till Lst på 50 % av budget. Ansökan delad med beredningsgruppen per e-post inför mötet. Beslut förväntas i slutet av oktober.

Beslut: Beredningsgruppen godkänner budgetförslag. Budget beslutas av ledningsgruppen i november. Budget och ansökan skickas ut till gruppen.
· SO

· Insatsen har kommit igång i regionen. Finns lokaler i Tumba, Södertälje, Stockholm och Tensta. SO-kansliet önskar en kontaktperson i varje kommun som kan bistå med lokalanskaffning vid behov. Inf kansliet direkt: Huda.Saba@Stockholm.se Ersättning utgår enl. avtal för lokaler (8000:-) per kurs.

· I budget 2012, ligger budget för utvidgad grupp. Utvidgningens omfång ej beslutad, kommer en prop. under våren. I budget ligger lagförslagsändring för samverkan över kommungränserna för att köpa tjänst för samordning. Förordning förväntas under våren. Se Ds 2011:33 Kap.6 
· Påminnelse om möjlighet att avisera (mot kostnad) individer som ej ingår i etableringsuppdraget.
· Fakturering av tjänst. SO-kansliet skickat ut förfrågan till samverkande kommuner att få in schablonlistor (kan avidentifieras) för att bereda fakturaunderlag till varje kommun för etableringsflyktingar från den 10 dec 2010 – juni 2011. Samarbete mellan SO-kansli och Migrationsverket pågår, för att SO-kansli ska få schablonlistor direkt till kansliet. Men ej klart ännu.

· Fler § 37 projekt kommit igång nationellt som syftar till att underlätta åtagandet. Webbaserad information på fler språk, material, samt kommunikatörshandledning. Bl.a. på www.informationsverige.se (Västra Götaland samordnar län och kommuners utvecklingsarbete – många finansiärer). Info om ”ALLT” för nyanlända och dem som jobbar med nyanlända. Ständigt under utveckling. Flerspråkig.
· EU uppdraget/Etablering Södertörn

· Heta jobb ansökan inlämnad till Socialfonden. Huddinge, Haninge, Tyresö, Salem deltar från Etablering Södertörn, Södertälje är också part, förutom Södertörns Brandförsvarsförbund, Hyresgästföreningen och Arbetsförmedlingen.
· Strateg anmäld till Inclusive Europe – socialfondsprojekt/Arbetsmiljöforum. Strateg fått plats genom Huddinges medverkan i projektet. (se bilagd inf.folder)

Under perioden 2012–2014 erbjuder Inclusive Europe följande kostnadsfria tjänster: 1/ Kompetensutveckling/workshops om EU 2020, Östersjöstrategin och hur transnationellt samarbete kan genomföras i praktiken. 2/Tematiska studieresor och matchning av verksamheter/projekt för att utveckla samarbete/erfarenhetsutbyte med andra EU-länder. 3/ En hemsida med inspiration, praktiska tips och databaser där du kan hitta partners och kontaktpersoner i andra EU-länder. 4/ Certifiering/validering av transnationell kompetens. 5/ Transnationell mötesplats på det årligen återkommande eventet Working Life. 
· Plan för strategiskt EU-arbete utarbetas för presentation i beredningsgruppen.
· Regionala parter: 
· Etablering Södertörns förslag till regionala parter (från förra mötet, se ant.). FK; SLL; Lst och MIV positiva till förslaget att inbjudas till Etablering södertörns arbets-/berednings-/ledningsgrupp (beroende på fråga) och därmed avslutas den delregional samverkansgrupp som AF samordnat.
· Bosättningsprocessansökan / KUB

· Länsstyrelserna I Västra Götaland, Stockholm, Västerbotten och Skåne arbetar med att ta fram finansiering till den § 37 ansökan som avslogs i våras (pga andra prioriteringsområden i utlysningen). Förmodligen ska vi gå in med fyra ansökningar (en i varje region) men detta är logistik. Fortfarande ett projekt, pengarna överförs till Norrköping och modellen kvarstår från ursprungsansökan. Birgitta förbereder ansökan och modifierar budget utifrån en ny projektperiod. Ett mål utgått, pga. förkortad tid. Etablering Södertörns strateg ingår i Styrgrupp för projektet samt ansvarar för samordningen inför att ansökan går in under hösten. Viktigt att etablering södertörn har rep i styrgruppen/NISKI även om uppdraget förändras. Etablering Södertörn och SKL skriver annons för strateg, Mellerud, Norrköping rep. i NISKI ansvarar för intervjuer tillsammans med Norrköpings kommun. NISKI är styrgrupp för projektet.
· AF påbörjat projektet. Besökt NISKI´s konferens i Stockholm i september. Processen kommit igång väl. Nyanställningar gjorts på huvudkontoret, barriärer identifierade (pågående process), mål och åtgärdsplan under utveckling. Projektledaren besöker arbetsgruppen i Etablering Södertörn den 25 oktober i Salem för dialog projektet, om behov och barriärer på Södertörn.
· KSL genomför bostadsenkät för att ta fram en ögonblicksbild av bostadsläget för flyktingar.
· NISKI (Nationellt nätverk för interkommunal samverkan kring introduktionen)
· Strateg fått i uppdrag av beredningsgruppen i våras att samordna en ev. § 37 ansökan för att skapa struktur, mål, vision och hållbarhet i nätverket NISKI. Detta hanns ej med våren 2011, pga kort tid från uppdrag till nationella medels utlysningsperiods slut. NISKI diskuterat nätverkets mål, vision och struktur i september och beslutat att detta är en punkt för djupare diskussion på nästa konferens i jan/feb 2012. Fyrbodal/Mellerud ansvarar för att boka och leda nästa möte. Skåne tillkommit till nätverket.
· NISKI hade möte i september, 2 dgr. Huvudfrågor var logistik kring bosättningsansökan, samt en dag med rep. från AF nationellt för att diskutera samverkan kommun/AF och lökar. Mkt givande. Dokumentation finns. Kontakta Birgitta för delning. 

· Databasen
· Den 14 juli skickades en påminnelse ut om att uppdatera databasen till de individer som står anmälda som kommunens/Afs ansvariga för uppdatering. Ingen uppdatering har gjorts. Beredningsgruppen önskar infon som skickades ut. Databasen används inte mkt just nu. Möjligt att det åter blir mer aktuellt efter att AF´s första 2 år har gått? Vi har tagit beslut tidigare (planeringskonf. 2010) om att den ska vara kvar, och uppdateras. 

Beslut: Birgitta skickar ut infon som gick ut i juli - till beredningsgruppen.
· 6 december

· Den 6 december träffas arbetsgrupp och beredningsgruppen på em. 13-17 för gemensam planeringsdag enl. beslut i jan. 2011. Kort återblick 2011 och planering 2012. 

Beslut: Birgitta får i uppdrag att kolla om Carlén och Werner kan leda mötet.

5. Etableringsreformen hitintills: sammanfattning och reflektion av återrapporteringar till departement och regering. RIM möte och Södertörns läge.
· Monica informerar om nuläget i landet och på Södertörn för nyinvandrade i Etableringsuppdraget. (PPT bifogas)
· Birgitta informerar om att stadskontoret just kommit ut med en uppföljningsrapport. http://www.statskontoret.se/upload/Publikationer/2011/201124.pdf 
· Inf om Utvärderingar av SFX; en avseende deltagares upplevelse av utbildningen (Arlen Herrera, Södertörns Högskola) samt en om det kommunala samarbetet, (Sarah PAtjas, IMER /Södertörns Högskola).
· Inf. från budgetproppen. (förutom SO 40 milj., se ovan)… Regeringen avser genomföra förändringar, bl.a. att nyanlända i arbete ska få behålla hela sin ersättning, SKL tolkar att fler förändringar ska genomföras, men oklart vilka. Regeringen ska tillsätta utredning om utbildning för nyanlända elever. 
· Unga ensamkommande 18-20 inom reformen, Många individer hoppat av skolan (nationellt), för att få del av etableringsplan/ersättning. Problematiken med detta diskuterad på SKL/RIM. Förslag att kunna läsa på gymnasiet inom plan diskuterades.
· Insatser när man är kvar i ABO; ett problem, kommunerna ersätts ej.

· SFI studie på SKL pågår: vilka är målen, hur ser uppföljningen ut, systemen mellan sfi och Vuxenutbildningen hänger ej ihop. Grundvux skapat för ”de som strular” – idag är målgruppen helt annorlunda, 33% har högskoleutbildning! 89 % är utlandsfödda. Nya utredningsdirektiv på gång/kommit?, avser i stort individens väg genom sfi/grundvux/gymnasiet, praktik, individualisering, vägledning och studiefinans.
· Glappetrapport från SKL delas/ gås igenom. http://www.skl.se/vi_arbetar_med/larande_och_arbetsmarknad/integration1/integration_1/skls-forsta-uppfoljning-av-glappet 

· Arbetsförmedlingens Återrapport 2011 – 08, Nyanländas etablering – reformens första sju månader. Finns på AF´s hemsida.

6. Christian Foster, Länsstyrelsen kom vid 16.00, information om återrapportering från Länsstyrelsen och diskussion om etableringsreformen hitintills. PPT delades på mötet.
7. Kort Info:

· Tema Nyanlända – projektet förlängt ett år, för implementerinsfas; påbörjad. Diskussion om strategi nästa möte.
· Heta Jobb – ansökan inlämnad. Huddinge, Haninge, Tyresö, Salem, samt Södertäljer deltar i ansökan, och Södertörns Brandförsvarsförbund, Hyresgästföreningen och Arbetsförmedlingen. Frågan om Etablering Södertörns kommuner ska vara rep. via en v.chef i styrgruppen, och rapportera/diskutera på Etablering Södertörns beredningsgrupps möten. 

Respons: Beredningsgruppen positiva till detta. –  beslut måste tas i ledningsgrupp för Heta Jobb, förutsatt att ansökan beviljas.
· Hälsa/Samverk Nordost 1 dec. Birgitta inbjuden att tala på transkulturellt centrum om nya reformens inverkan på mottagandet och samverkan kommun/af, den 1 december som sker parallellt med Samverk Nordosts slutkonferens. 
Beslut: Prioritera att delta på Samverk Nordost Slutkonferens, vars resultat är intressanta för Etablering Södertörns utvecklingsarbete.

· SKL:s konferens 8-9 december, rep. /Birgitta HC deltar i panel för Etablering Södertörn.
· KUSK – slutkonferens. Huddinge första kommun att arbeta med projekt riktat till introduktionen förskolebarn med flyktingbakgrund. Strömsund och Göteborg startat projekt. Avser kuratorer; arbete med flyktingbarns föräldrar för att stärka barnens utveckling och situation. 
· Direkta – halvtidskonferens i september. För rapporter om arbetet (metodutveckling för arbetet med nyanlända längre ifrån arbetsmarknaden på af) se; http://www.esf.se/sv/Projektbank/Behallare-for-projekt/Stockholm/Directa1/ 
· Hälsokommunikatörer, slutkonferens 14 december. http://www.slso.sll.se/SLPOtemplates/SLPOPage1____19508.aspx 
Nästa möte i Huddinge den 8/11 13.30-16.30. 
Anteckningar, Birgitta Hart Carpenter

Etablering Södertörn 


                                               tfn: 08-535 37757
Huddinge, Haninge, Salem, Nynäshamn, Tyresö, Värmdö, Nacka, Botkyrka     
                 mobil: 0709-750 325

och Arbetsförmedlingen arbetsmarknadsområde Huddinge

                     fax: 08 535 37795


              

www.sodertornskommunerna.se

